


Bi Drombé DJANDUE | Evaluacién del profesorado marfilefio de ensefianza media y... (pp. 9-23)

Introduccion

osta de Marfil es un pais francéfono de Africa del oeste, donde

la ensefianza secundaria general, que no incluye la rama técnica
y profesional, contaba en el curso 2016-2017, con un total de 58.866
docentes, de los cuales 26.259 laboraban en los centros publicos y
32.607, en los centros privados (Ministerio, 2017). En ese contexto,
hace unos afios, a partir de la propia experiencia como profesor de
secundaria (2007-2014) y de diferentes lecturas sobre el tema, nos
habiamos propuesto “Replantear la evaluacion de los profesores de en-
senanza secundaria en Costa de Marfil” (Djandué, 2013).

Después de describir el modelo evaluativo imperante en el pais, se
proponia pasar de un sistema tradicional en el cual el profesional es
evaluado Unicamente por sus superiores a otro mas actual y abierto que
tenga también en cuenta la opinion de otros actores: el mismo profesor,
los pares o los alumnos. Abogabamos entonces por una evaluacion con-
tinua al servicio de una formaciéon maés sistematica, con vistas a alcan-
zar los objetivos de calidad marcados por las autoridades educativas.

La presente contribucién recoge basicamente estas propuestas para
confrontarlas con la realidad del terreno y, desde un enfoque maés bien
practico, dar cuenta de las percepciones y expectativas del profesorado
marfilefio de ensefianza media y secundaria en cuanto a su evaluacion.
De acuerdo con nuestra hipdtesis de trabajo, los profesores marfilefios
de ensefianza media y secundaria general se muestran insatisfechos
con el modelo actual de evaluacion docente, entre otras razones por su
casi nula implicacion en ese proceso; no obstante, aceptan la idea de
que una participacién mas formal de los alumnos puede contribuir en
la mejora de su préactica docente. Este estudio seria un buen punto de
partida para iniciar la reflexion.

Contextualizacion

Este estudio tiene en cuenta solo la parte normativa del sistema edu-
cativo de Costa de Marfil. En la ensefianza secundaria hay tres niveles
de evaluacion docente: la evaluacion de los postulantes a la profesion
bajo un concurso de oposicion nacional, la evaluacion de la formacion
inicial mediante un examen final teorico y practico, y la evaluacién de
los profesores en activo.

Cada afio, segun las necesidades del Ministerio de Educacion y del pre-

supuesto estatal, la Escuela Normal Superior (ENS) de Abidjan encar-
gada de la formacidn inicial de los futuros profesores, como parte de
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